ZARZADZENIE Nr 17/2016
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie
z dnia 13 czerwea 2016 roku

D.KI1.021- 17/16

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie,
stanowigcego zalgcznik do zarzgdzenmia Nr 17/2011 z dnia 28 kwietnia 2011 roku
w sprawie Regulaminu Pracy w Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie, zmienionego
zarzgdzeniem Nr 17/2012 z dnia 29 maja 2012 roku w sprawie zmiany Regulaminu
Pracy w Domu Pomocy Spolecznej, zarzgdzeniem Nr 25/2013 z dnia 31 grudnia 2013
roku w sprawie zmiany Regulaminu Pracy w Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie,
zarzadzeniem Nr 10/2015 z dnia 27 marca 2015 roku w sprawie zmiany Regulaminu
Pracy w Domu Pomocy Spolecznej] w Wabrzeznie, zarzadzeniem Nr 36/2015 z dnia
3 listopada 20135 roku w sprawie zmiany Regulaminu Pracy w Domu Pomocy Spolecznej
w Wabrzeznie 1 zarzadzeniem Nr 11/2016 z dnial7 marca 2016 roku w sprawie zmiany
Regulaminu Pracy w Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie.

Na podstawie art. 104 Kodeksu pracy, oraz § 17 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego
Domu Pomocy Spoleczneyj w Wabrzeznie, uchwalonego przez Zarzad Powiatu
w Wabrzeznie uchwalg Nr 9/11/2015 z dnia 22 stycznia 2015 roku, zmienionego

uchwalg Nr 46/73/2015 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia 13 listopada 201S roku,
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie pracy Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie, stanowigcym zalacznik

do zarzadzenia Nr 17/2011 z dnia 28 kwietnia 2011 roku, zwanym dalej Regulaminem pracy,

zmienia sie § 15 pkt 2, ktéry otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:
..2. Wyplaty wynagrodzenia za prace dokonuje si¢ w formie pieniezne] zgodnie
z obowigzuyjacym w Domu Regulaminem wynagradzania, jeden raz w miesigcu
z dotu, z uwzglednieniem dodatkéw za godziny nocne i1 popoludniowe za poprzedni
miesigc, w dniu 10-tym kazdego miesigca. Jezeli termin wyplaty wynagrodzenia jest
dniem wolnym od pracy, wynagrodzenie wyplaca si¢ w dniu poprzedzajacym ten
dzien.’”’

§ 2. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Dzialu Finansowo —
Ksiegowego.

§ 3. Zmiane tresci Regulaminu pracy ustalono w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikéw w sposob zwyczajowo przyjety w Domu Pomocy Spoleczne) w Wabrzeznie.
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