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NIP: 8781 Byrektora Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie
z dnia 12 stycznia 2016 roku

D.KIL.021- 1/16
w sprawie ustalenia planow urlopow w Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie

Na podstawie art. 163 ustawy z 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r Nr
21, poz. 94 ze zm.) oraz na podstawie § 17 ust. S Regulaminu Organizacyjnego Domu
Pomocy Spolecznej] w Wabrzeznie, uchwalonego przez Zarzad Powiatu w Wabrzeznie
uchwalg nr 9/11/2015 z dnia 22 stycznia 2015 r., zmienionego Uchwala nr 46/73/2015
z dnia 13 listopada 2015 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Domu
Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Sporzadzenie planow urlopow wypoczynkowych nastepuje w nieprzekraczalnym terminie
do 31 stycznia kazdego roku.

Planem urlopéw nalezy obja¢ wszystkich pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w Domu Pomocy Spoteczne) w Wabrzeznie.

§ 2. Przy planowaniu urlopdéw nalezy zachowac nastepujace zasady:

1) urlop wypoczynkowy powinien byc¢ co do zasady wykorzystany w roku
kalendarzowym, za ktory przystuguje, przy czym co najmniej jedna cze$¢ urlopu
powinna trwac nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych,

2) przesunigcie terminu urlopu lub dzielenie na czesci moze nastgpi¢ jedynie w
przypadkach wyjatkowych, uzasadnionych waznymi wzgledami, za zgoda

przetozonego,

3) przy nazwiskach poszczegdlnych pracownikow nalezy podac 11o$¢ dni urlopu
zaleglego,

4) urlop osoby zajmujacej stanowisko kierownicze nie moze pokrywac sie z urlopem
zastepcy,

5) urlop zalegly powinien by¢ wykorzystany do 30 wrzes$nia kazdego nastepnego roku,

6) planem urlopow nie nalezy obeymowac 4 dni w roku kalendarzowym, ktére mozna
wykorzysta¢ w formie urlopu na zadanie.

7) zawiesza sie urlopy wypoczynkowe dla wszystkich pracownikéw w okresach
swigtecznych w dniach od 14.12.2016 do 26.12.2016 oraz od 21.03.2016 do
28.03.2016 roku a takze w dniach 31.12.20161 01.01.2017 roku dla pracownikow
zespolow terapeutyczno — opiekunczych.

§ 3. Plan urlopu nalezy sporzadzi¢ wedlug nastepujacego wzoru:
1) Lp.
Imie 1 nazwisko,
Urlop zalegty,
Urlop biezacy,
Planowany urlop w terminie (okresl date),
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2) Kazdy plan uzgadniany jest z przetozonym i zatwierdzany przez pracodawce.
§ 4. Wykonanie 1 nadzor nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Glowny Ksiegowy.
§ S. Traci moc Zarzadzenie Nr 3/2015 Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie
z dnia 12 stycznia 2015 roku w sprawie ustalenia planu urlop6w w Domu Pomocy Spotecznej
w Wabrzeznie.
§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




